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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

2GT 
 

- Entretien individualisés (09/2015) 
 

-accompagnement 
 

 
-grille d’entretien 

 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

-Forum des métiers et des formations du lycée C.Marot 
(11/12/2015) D3 et D2 

-compte-rendu d’entretien/enquête 
métier 

 
-carrefour des métiers de Figeac (mars 2016) 

 
D1 -enquête métier 

-semaine de l’industrie (14 au 20 mars 2016)  D1, D2 et D3 -compte-rendu de visite 

-connaissance des voies technologiques (avril 2016) D2 -schéma des formations 
technologiques 

Fil rouge 
tutorat élève/élève       tutorat profs/élèves 

stage d’observation en entreprise (tout au long de 
l’année) 

stages passerelles 
Ateliers de connaissance des différentes séries de bac 

(COP)  entretiens individuels à la demande (COP) 
Ateliers d’adaptation au lycée, méthodologie de travail, 

mémoire (COP) 
 

Accompagnement  
D1, D2 et D3 

-compte-rendu de stage 
-suivi tutorat 

-compte-rendu d’immersion en 
classe passerelle 

-compte-rendu d’entretien 
-compte-rendu d’atelier 

-fiches méthodes 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

1GT 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ conférence 

d’intervenant 
 

-Forum des métiers et des formations du lycée C.Marot 
(11/12/2015) D3 et D2 

-compte-rendu d’entretien/enquête 
métier 

 

1ère G Immersion à l’université (25/03/2016) filières ES 
et L D2 

 
-questionnaire de préparation des 

universités  et compte-rendu 
d’immersion 

 

1ère T Infosup Nord Est (Figeac 14/04/2016) D2 -compte-rendu de visite 

-Entretiens d’orientation active D2/D3 -questionnaire 

Fil rouge 
      tutorat profs/élèves 

stage d’observation en entreprise (tout au long de 
l’année)  stages passerelles 

Interventions en classe sur des thématiques 
particulières  (COP)  entretiens individuels à la demande 

(COP) Accompagnement et travail autour du projet de 
l’élève immersion postbac 

 

Accompagnement  
D1, D2 et D3 

-compte-rendu de stage 
-suivi tutorat 

-compte-rendu d’immersion en classe 
passerelle 

-compte-rendu d’entretien 
-compte-rendu d’atelier 

-fiches méthodes 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

TGT 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

INFOSUP (03/12/2015) D2 
-compte-rendu de visite ou de 

conférence 
 

Informations collectives APB (COP) D2 -fiche méthodologie APB 

Fil rouge 
      tutorat profs/élèves 

stage d’observation en entreprise (tout au long de 
l’année) 

immersion postbac  
  entretiens individuels à la demande (COP) 

Accompagnement et travail autour du projet de l’élève 

D2/D3 -compte-rendu de visite 
-compte-rendu d’entretien 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

2PRO 
 

 
 

- Entretien d’accueil (01/09/2015) 
 
 

 
-accompagnement 

 

 
-grille d’entretien 

 

 
-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) 

 
 

D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

 
-Forum des métiers et des formations du lycée C.Marot 

(11/12/2015) 
 

D3 et D2 
-compte-rendu 

d’entretien/enquête métier 
 

 
-semaine de l’industrie (14 au 20 mars 2016)  

 
D1, D2 et D3 -compte-rendu de visite 

 
 

Fil rouge 
tutorat élève/élève      tutorat profs/élèves 

PFMP  stages  passerelles 
entretiens individuels à la demande (COP) 

 
 
 

Accompagnement  
D1, D2 et D3 

-compte-rendu de stage 
-suivi tutorat 

-compte-rendu d’immersion en 
classe passerelle 

-compte-rendu d’entretien 
-compte-rendu d’atelier 

-fiches méthodes 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

1PRO 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

-Forum des métiers et des formations du lycée C.Marot 
(11/12/2015) D3 et D2 

-compte-rendu 
d’entretien/enquête métier 

 
 

Entretien d’Orientation Active D1/D2 -questionnaire 

 
Fil rouge 

      tutorat profs/élèves 
 

PFMP   
Interventions en classe sur des thématiques 

particulières  (COP)   
entretiens individuels à la demande (COP) 

Accompagnement et travail autour du projet de l’élève 
immersion postbac 

 
 
 

Accompagnement  
D1, D2 et D3 

-compte-rendu de stage 
-suivi tutorat 

-compte-rendu d’immersion en 
classe passerelle 

-compte-rendu d’entretien 
-compte-rendu d’atelier 

-fiches méthodes 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

TPRO 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

INFOSUP (03/12/2015) D2 
-compte-rendu de visite ou de 

conférence 
 

Informations collectives APB (COP) D2 -fiche méthodologie APB 

 
Fil rouge 

      tutorat profs/élèves 
PFMP 

immersion postbac  
  entretiens individuels à la demande (COP) 

Accompagnement et travail autour du projet de l’élève 
 

D2/D3 -compte-rendu de visite 
-compte-rendu d’entretien 
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 Actions mises en œuvre 
Domaines abordés 

(1. Connaissance des métiers, 2. 
Connaissance des formations, 3. Culture du 

monde économique et professionnel) 

FOLIOS 
(exemples de documents) 

3PPRO 
 

- Entretien d’accueil (01/09/2015) 
 

-accompagnement 
 

 
-grille d’entretien 

 

-semaine école/entreprise du 16 au 20 (novembre 2015) D3 
-compte-rendu de visite ou d’ 

conférence d’intervenant 
 

 
-Proforma (18/02/2016) 

 
D1 -enquête métier 

-mini-stages en LP D2 -compte-rendu du mini-stage + 
fiche d’évaluation du LP 

Semaine de l’industrie (14/03 au 20/03/2016) D3 -compte-rendu de visite 

 
Fil rouge 

     tutorat profs/élèves 
stages d’observation en entreprise   

entretiens individuels pour tous (COP) 
Ateliers d’adaptation au lycée, méthodologie de travail, 

mémoire (COP) 
 

Accompagnement  
D1, D2 et D3 

-compte-rendu de stage 
-suivi tutorat 

-compte-rendu d’immersion en 
classe passerelle 

-compte-rendu d’entretien 
-compte-rendu d’atelier 

-fiches méthodes 
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